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                                                                                                 2008 m. gegužės 30 d.
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MAŽEIKIŲ  LOPŠELIO – DARŽELIO „BERŽELIS“
NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1.  Lopšelio-darželio pavadinimas:
            1.1. visas lopšelio-darželio pavadinimas: Mažeikių lopšelis-darželis „Berželis“.
            1.2. sutrumpintas lopšelio-darželio pavadinimas: Lopšelis-darželis „Berželis“ (toliau tekste - Lopšelis-darželis).
 2. Lopšelio-darželio įsteigimo data: 1981-04-16.
             3. Lopšelio-darželio veiklos pradžia: 1981-06-01.
             4. Lopšelio-darželio buveinė: Draugystės g. 14, LT-98169  Mažeikiai.
             5. Teisinė forma ir priklausomybė: Mažeikių rajono savivaldybės biudžetinė įstaiga.
     
 6. Lopšelio-darželio steigėjas-savininkas: Mažeikių rajono savivaldybė (kodas 111103928, adresas  Laisvės g.  8/1,  Mažeikiai LT-89223). (Toliau  tekste-Steigėjas). 
Savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija — Mažeikių rajono savivaldybės taryba.
    
 7. Pagrindinės veiklos rūšys: švietimas,  ikimokyklinis ugdymas,  kodas 85.10.10, priešmokyklinis ugdymas, kodas 85.10.20.

 8. Kitos veiklos rūšys: kitų maitinimo paslaugų teikimas, kodas 56.29
    
 9. Ugdymo(si) kalba: lietuvių kalba.
II. LOPŠELIO-DARŽELIO TIKSLAI, UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS
       
10. Lopšelis-darželis, padėdamas  šeimai, laiduodamas  sistemos lankstumą  ir  variantiškumą, vykdo vaikų visapusiško ugdymo funkcijas.
       
11. Lopšelis-darželis savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinės priežiūros įstatymu,  Vaikų  teisių  Konvencija,   Lietuvos  Respublikos  Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos švietimo  ir  mokslo  ministerijos  teisės  aktais  ir   šiais  nuostatais, Mažeikių rajono savivaldybės  tarybos  sprendimais,  Mero potvarkiais.
 
12.  Lopšelis-darželis  ugdymo   procesą organizuoja,  vadovaudamasis  pagrindiniais (pilietiškumo, demokratiškumo, atsinaujinimo) ugdymo principais, pagal sukurtą Lopšelio-darželio „Berželis“ ikimokyklinio ugdymo programą, priešmokyklinio ugdymą programą „Bendroji   priešmokyklinio   ugdymo  ir  ugdymosi   programa“ ir M.Montessori metodą.
       
13. Lopšelis-darželis, atsižvelgdamas į vietos bendruomenės poreikius, organizuoja vaikų popietinę veiklą:  choreografijos būrelį.
2
        
14. Lopšelis-darželis puoselėja  visas  vaiko galias  (intelektualines, emocijų, valios, fizines), lemiančias  asmenybės brandą ir  socializacijos  sėkmę.
        
15. Lopšelis-darželis   skatina   vaiko  savarankiškumą, iniciatyvą, kūrybiškumą, atskleisti ir ugdyti  įvairius gebėjimus, puoselėti individualybę.
        
16. Lopšelis-darželis  padeda  vaikams   suvokti   bendrąsias   žmogaus   vertybes  ir  puoselėti   jų   dorą,  kaip  būtiną demokratinės  gyvensenos  pagrindą.
        
17. Lopšelis-darželis  užtikrina   ikimokyklinio,  priešmokyklinio  ir  pradinio  ugdymo   tęstinumą.
        
18. Lopšelis-darželis  formuoja ugdymo turinį, atliepiantį regiono švietimo nuostatas, individualius ikimokyklinės ugdymo įstaigos tikslus ir vaikų bei jų tėvų (vaiko globėjų) poreikius.
        
19. Pagrindinės ugdymo kryptys:
                 19.1. tautiškumo ugdymas,
                 19.2. vaikų sveikatos saugojimas ir individualių galių  aktyvinimas ir stiprinimas, 
     19.3. meninė  raiška.
          
20. Lopšelis-darželis   sudaro   pedagogines, psichologines   sąlygas, laiduojančias  psichinį,  fizinį vaiko saugumą ir asmenybės brandą.
          
21. Įvairiomis formomis organizuoja specialių poreikių vaikų ugdymą, pripažindama jų gebėjimus ir potencines galias, ir teikia specialiąją pedagoginę pagalbą, padeda įgyti savarankiškumą.
          
22. Sudaro vaikui palankias sąlygas perimti tautos kultūros pagrindus.
          
23. Organizuoja vaikų maitinimą.

24. Vykdo vaiko minimalios priežiūros priemones.
III. VAIKŲ PRIĖMIMAS Į LOPŠELĮ-DARŽELĮ, PERĖJIMAS Į KITĄ ĮSTAIGĄ
         
25. Vaikai priimami:
                   25.1. į lopšelio grupes 1,5-3 metų;
                   25.2. į darželio grupes 3-5 metų;
                   25.3. į priešmokyklinio ugdymo grupes 5-6 metų.
          
26. Į bendrojo  ugdymo  grupes  vaikai  priimami pateikus: 
                   26.1. tėvų prašymą;
                   26.2. vaiko sveikatos pažymėjimą,
                   26.3. Pedagoginės psichologinės tarnybos   išvadą  apie   vaiko  raidos   sutrikimą,  jeigu  vaikas   turi  specialiųjų   ugdymosi  poreikių.
          
27. Priimant vaikus į lopšelį-darželį taikomi prioritetai:
                   27.1. vaikas turi tik vieną  iš tėvų;
                   27.2. šeima augina tris ir daugiau vaikų;
                   27.3. tėvas atlieka tikrąją karinę tarnybą;
                   27.4. vaikas  auga  mokinių  ar  studentų  šeimoje, kurioje  vienas iš tėvų mokosi mokymo įstaigos dieniniame skyriuje.
          
28. Vaikų  grupės  formuojamos iš  to paties arba  įvairaus  amžiaus  vaikų  kasmet  iki rugsėjo   1 d. Lopšelio grupėje vaikų skaičius nuo 10 iki 15,  darželio grupėje nuo 15 iki 20.
          
29. Specialiųjų   poreikių  vaikai  į  bendrosios  paskirties  grupę  priimami  taikant  koeficientą  2.
          
30. Priėmimas į priešmokyklinio  ugdymo  grupę  įforminamas  mokymo  sutartimi, kurią  pasirašo vadovas   su    vienu   iš  ugdytinių   tėvų  (globėjų).  Sutartys   registruojamos   tėvų  prašymų  dėl   vaikų priėmimo  į  ikimokyklinio  ugdymo  įstaigą, darželio-mokyklos ikimokyklines ir priešmokyklines grupes registracijos žurnalą.
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IV. LOPŠELIO-DARŽELIO BENDRUOMENĖS NARIŲ TEISĖS, PAREIGOS IR ATSAKOMYBĖ
           
31.   Vaikai turi teisę:
31.1. ugdytis sveikoje ir saugioje aplinkoje;
31.2. turėti higienos reikalavimus atitinkančią vietą veiklai;
31.3. į medicinos aptarnavimą, tinkamą mitybą ir higieną;
31.4. į poilsį ir laisvalaikį, atitinkantį jų amžių, sveikatą bei poreikius;
31.5. bręsti doroviškai, ugdytis bendravimo kultūrą;
31.6. skleisti savo gebėjimus ir talentus;
            31.7. ugdyti savo kalbą, perimti tautos kultūrą, papročius ir tradicijas.


31.8 į vaiko minimalią ir vidutinę priežiūrą.
          
32.  Tėvai (vaiko globėjai) turi teisę:  
           

 32.1. ugdyti savo vaikus ikimokyklinėse ugdymo įstaigose valstybine kalba;
           

 32.2. Lietuvos   Respublikos  švietimo  įstatymo   nustatyta   tvarka   savo  vaikams parinkti valstybinę, savivaldybės ar nevalstybinę ikimokyklinio ugdymo įstaigą;
          
             32.3. prašyti sudaryti  sąlygas  vaikų  papildomai raiškai ikimokyklinėje  ugdymo įstaigoje;
           

 32.4. dalyvauti ikimokyklinės ugdymo įstaigos  savivaldos  institucijų  veikloje, vaikų ugdymo  ir ugdymosi procese, gauti informaciją apie  vaiko  ugdymo sąlygas ir rezultatus, apie vaiko minimalią priežiūrą;       
            
 32.5. savanoriškai dalyvauti vaiko ugdyme, būties sąlygų sudaryme bei tobulinime.
           
33.   Tėvai (vaiko globėjai) privalo:
           

33.1. sudaryti reikiamas sąlygas vaiko fizinei, protinei, dorovinei, socialinei brandai;
            
33.2. apsaugoti vaiką nuo smurto, prievartos ir išnaudojimo;
            
33.3. bendradarbiauti su ikimokyklinės ugdymo įstaigos darbuotojais, sprendžiant  ugdymo,  globos ir  vaiko minimalios priežiūros  klausimus;
            
33.4. apie vaiko ligą pranešti auklėtojai pirmą ligos dieną;
           
            33.5. nustatyta tvarka mokėti už  vaiko išlaikymą ikimokyklinėje ugdymo įstaigoje;
            
33.6. atvesti vaiką į Lopšelį-darželį sveiką, tvarkingą ir švarų.
            34.   Mokytojai turi teisę:
             
34.1. laisvai    rinktis    pedagoginės   veiklos   formas   ir    metodus,   atitinkančius    reformuoto ikimokyklinio  ugdymo  nuostatas;
             
34.2. tobulinti   savo   kvalifikaciją,  atestuotis   ir   gauti   kvalifikacinę    kategoriją atitinkantį  atlyginimą;
             
34.3. rengti individualias ugdymo programas;
             
34.4. burtis į  visuomenines ir  profesines  organizacijas, savišvietos, kultūrines grupes, dalykines  ir metodines sekcijas, būrelius ar susivienijimus;
             
34.5. atostogauti  įstatymų  nustatyta  tvarka ir  naudotis  Vyriausybės  numatytomis lengvatomis;
             
34.6. teikti    siūlymus   dėl    ikimokyklinės    ugdymo   įstaigos    vadovų    vadybinės  ir  kolegų pedagoginės veiklos tobulinimo;
             
34.7. dalyvauti Lopšelio-darželio savivaldoje.
            35.   Mokytojai privalo:
             
35.1. tobulinti ugdymo turinį ir jo kaitą atitinkančias pedagoginės veiklos formas ir metodus;
                       35.2. pasirengti ugdomajai veiklai, kitiems renginiams ir turiningai juos organizuoti;
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                       35.3. ugdyti vaikų vertybines nuostatas, lavinti gebėjimą jomis vadovautis;
                       35.4. rūpintis ugdytinių sveikata ir  jų  sauga;
                      35.5. suteikti  vaikui  reikiamą pagalbą pastebėjus jo  atžvilgiu  smurto, prievartos, seksualinio ar kitokio pobūdžio išnaudojimo apraiškas, pranešti  įstaigos  vadovybei  ir  vaiko teisių  apsaugos tarnybai;
             
35.6. padėti vaikams tenkinti jų saviraiškos bei saviugdos poreikius, plėtoti  kultūrinius interesus, formuoti saugos veikloje bei buityje įgūdžius;
             
35.7. gebėti analizuoti savo pedagoginę veiklą, nuolat ją tobulinanti, atsižvelgiant į  kolegų,  tėvų, savivaldos   institucijų   pateiktus   siūlymus   ar   pastabas  bei   naujausius pedagogikos,     psichologijos mokslų  pasiekimus;
              
35.8. bendradarbiauti su kolegomis,  abipusiu susitarimu stebėti vienas kito organizuojamą vaikų veiklą;
               
35.9. tobulinti dalykines, pedagogines,  psichologines žinias, plėsti kultūrinį akiratį,  pasirengti darbui su specialiųjų poreikių vaikais, tobulinti kvalifikaciją ir nustatyta tvarka atestuotis;
               
35.10. bendradarbiauti su ikimokyklinės ugdymo įstaigos savivaldos institucijomis;
               
35.11. tvarkyti savo pedagoginės veiklos dokumentus;


35.12. bendradarbiauti su Lopšelio-darželio prevencinio darbo grupe.
 36.   Grupės auklėtojas privalo:
              
36.1. kurti   visapusišką   asmenybės  vystymąsi   stimuliuojančią  grupės  aplinką,    kūrybiškai dalyvauti  ugdomajame  procese;
              
36.2. rūpintis  ugdytinių  sveikata, tirti  jų polinkius, poreikius, interesus, imtis  visų   reikiamų priemonių padėti vaikui, patyrusiam smurtą, prievartą, seksualinį ar kitokio pobūdžio išnaudojimą;
              
36.3. domėtis vaikų  sveikatos ir poilsio režimu, informuoti tėvus (globėjus) apie vaiko ugdymąsi;
              
36.4. pritaikyti specialiųjų poreikių vaikams  ugdymo  metodus,   parinkti  tinkamas  ugdymo priemones;
               
36.5. ugdyti vaikų vertybines nuostatas, pilietiškumą, demokratiškumą, puoselėti  dorovę, sveiką gyvenseną;


36.6. atsakyti už jam patikėtų vaikų gyvybės ir sveikatos apsaugą;
               
36.7. bendradarbiauti  su kiekvienu vaiku ir jo šeima, burti grupėje dirbančius pedagogus ir kitus   darbuotojus (psichologus, specialiuosius pedagogus – logopedus,  meninio ugdymo pedagogą,  medicinos darbuotoją ir kt.) vaikų ugdymui tobulinti; 
               
36.8. vykdyti  tikslią  lankomumo  apskaitą  ir  palaikyti  glaudžius  ryšius  su  Lopšelio-darželio  administracija.


36.9. bendradarbiauti su Lopšelio-darželio prevencinio darbo grupe.
 37.  Ikimokyklinės ugdymo  įstaigos medicinos darbuotojų,  meninio  ugdymo   pedagogo, priešmokyklinio   ugdymo   pedagogo,   psichologo,   specialiojo  pedagogo – logopedo   ir  kitų   ugdymo  funkcijas   vykdančių   darbuotojų   ir   kitų  bendruomenės   narių   teises,  pareigas  bei darbo  turinį reglamentuoja  ikimokyklinės  įstaigos  pareigybių  aprašymai.
V. SAVIVALDA
 38. Lopšelio-darželio taryba — aukščiausia Lopšelio-darželio savivaldos institucija,  (toliau tekste-Taryba) telkianti  auklėtinių   tėvus  (vaiko  globėjus),  mokytojus, visuomenės  atstovus,  rėmėjus  svarbiausiems   įstaigos  veiklos uždaviniams spręsti.
               
 38.1. Lopšelis-darželis  savo nuostatuose  numato rinkimų į Tarybą  procedūrą,  vadovaudamasis demokratiniais    rinkimų   principais:    slaptumu,    visuotinumu,   konkurencija,   periodiškumu,   aiškiu procedūros   apibrėžtumu;
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38.2. atsižvelgiant  į  bendruomenės  pageidavimus,  Lopšelyje - darželyje  sukurtos institucijos: Lopšelio-darželio taryba, Mokytojų taryba,  Grupių tėvų  tarybos.  Lopšelio-darželio  
taryba  renkama  iš  7 narių: 2  tėvų,  3 mokytojų, 2 kitų  lopšelio-darželio darbuotojų trejiems metams;
                 
 38.3. Lopšelio-darželio tarybos pirmininką renka tarybos nariai. Direktorius negali būti Tarybos pirmininku;
                
 38.4. tėvus  į   Lopšelio-darželio  tarybą   siūlo   visuotinis   tėvų   susirinkimas,   mokytojus-Mokytojų   taryba, kitus įstaigos darbuotojus-Visuotinis Lopšelio-darželio darbuotojų susirinkimas;
               
  38.5. Lopšelio-darželio  tarybos  posėdis  yra  teisėtas,  jei  jame  dalyvauja  2/3  visų jos  narių. Nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma.  Balsams pasiskirsčius po  lygiai, lemiamas — pirmininko balsas. Nutarimai protokoluojami. Nutarimas įsigalioja  nuo tarybos  posėdžio pravedimo dienos;
                
 38.6. Lopšelio-darželio  tarybos  nariai už  savo veiklą juos  rinkusiems bendruomenės  nariams atsiskaito kartą per metus visuotiniame darbuotojų susirinkime.
 
39.  Lopšelio-darželio taryba:
                  
 39.1. numato Lopšelio-darželio veiklos perspektyvas, aprobuoja įstaigos  ir saugos  darbe instrukcijas, vidaus darbo tvarkos taisykles, ugdymo organizavimo tvarką;
                  
 39.2. inicijuoja šeimos  ir  ikimokyklinės  įstaigos  bendradarbiavimą;
                  
 39.3. svarsto  Lopšelio-darželio  pajamų  ir  išlaidų  sąmatą,   planuoja  ir  kontroliuoja   jų paskirstymą, prižiūri  įstaigos  ūkinę-finansinę  veiklą;
                  
 39.4. svarsto įstaigos struktūros pakeitimo klausimus;
                  
 39.5. teikia   siūlymus  dėl   įstaigos  darbo  tobulinimo, saugių   darbo, vaikų  ugdymo  sąlygų sudarymo, talkina formuojant įstaigos materialinius ir intelektinius išteklius;
                  
 39.6. gali sustabdyti kitų savivaldos institucijų sprendimų įgyvendinimą, kol jų teisingumą bei teisėtumą ištirs kompetetingos institucijos.
  40.  Grupių tėvų tarybos:
                  
40.1. palaiko mokytojų ir vadovų ryšius su  vaikų tėvais, domisi   ugdymo   klausimais, talkina   mokytojams,  organizuojant  ugdymo  veiklą;
                  
40.2. Grupių   tėvų   tarybos   talkina   ugdomosios aplinkos  atnaujinimo  procese;
                  
40.3. domisi ugdymo  proceso organizavimu;
                  
40.4. teikia siūlymus dėl ugdymo  proceso gerinimo ir tobulinimo.
               41.  Mokytojų  taryba – nuolat  veikianti  Lopšelio-darželio   savivaldos   institucija.  Ją   sudaro įstaigos   vadovybė,  Lopšelyje-darželyje   dirbantys  mokytojai,     sveikatos   priežiūros   darbuotojai, psichologai, kiti  ugdymą   organizuojantys  darbuotojai. Mokytojų  taryba  sudaroma Mokyklos direktoriaus įsakymu, jei joje daugiau nei  3  mokytojai.
                  
 41.1. Mokytojų tarybai vadovauja direktorius;
                  
 41.2. Mokytojų  tarybos posėdžiai šaukiami ne rečiau kaip vieną kartą per  ketvirtį. Į posėdžius gali būti kviečiami ir kitų įstaigų savivaldos institucijų atstovai . Prireikus gali būti   kviečiamas   neeilinis Mokytojų  tarybos posėdis. Posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja  2/3  tuo metu  dirbančių tarybos  narių;
                   
41.3. Mokytojų tarybos nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma. Balsams pasidalijus po lygiai, lemiamas direktoriaus balsas.
  42.  Mokytojų  taryba:
                   
42.1. aptaria praktinius ikimokyklinio ugdymo reformos įgyvendinimo klausimus;
                        42.2. analizuoja įstaigos ugdymo procesą ir numato šio proceso tobulinimo būdus;
                        42.3. analizuoja įstaigos veiklos ir ugdymo programų realizavimą;
                        42.4. aprobuoja   ugdymo  turinio  dalį, atitinkančią įstaigos veiklos kryptį ir regiono švietimo nuostatas;
                   
42.5. skatina inovacijų paiešką ir patirties sklaidą;
                       42.6. kartu su Lopšelio-darželio specialiaisiais pedagogais-logopedais, psichologais, vaikų   slaugytoja  sprendžia vaikų sveikatos, saugios veiklos, poilsio ir mitybos klausimus;
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42.7. Lopšelyje-darželyje  gali  steigtis  kitos  savivaldos  institucijos,  patvirtintos Mokyklos direktoriaus įsakymu.    
VI. STRUKTŪRA IR VALDYMAS
  43.  Lopšeliui-darželiui  vadovauja  direktorius. 
                    
43.1. Mokyklos direktorius organizuoja  įstaigos veiklą ir yra atsakingas  už tikslų  ir uždavinių  įgyvendinimą;
                    
43.2. telkia   Lopšelio-darželio   bendruomenę   valstybinei    švietimo  politikai įgyvendinti, veiklos programai vykdyti;
                    
43.3. aiškina Lopšelio-darželio   bendruomenės  nariams  valstybinę   bei  regioninę  švietimo politiką,  numato  visuomenės  poreikius  atliepiančius Lopšelio-darželio veiklos   tikslus, inicijuoja veiklos programų ir projektų rengimą, organizuoja jų vykdymą;
                    
43.4. sudaro specialiojo ugdymo komisiją;
                        43.5. kartu su Lopšelio-darželio bendruomene  numato įstaigos veiklos kryptis,   rengia  įstaigos veiklos programą, nuostatus, įstaigos darbo tvarkos taisykles;
                    
43.6. rūpinasi  palankaus  mikroklimato  ugdymui  ir darbui kūrimu, puoselėja demokratinius Lopšelio-darželio bendruomenės narių santykius;
                    
43.7. rūpinasi pedagogų profesinės kvalifikacijos kėlimu, skatina juos atestuotis;
                        43.8. bendradarbiauja  su  vaikų   tėvais   (vaikų  globėjais),  vaiko  teisių  apsaugos   tarnyba, Lopšelio-darželio rėmėjais, visuomene. Kuria ugdymui  palankią sociokultūrinę aplinką ir įstaigos modelį;
                    
43.9.  rūpinasi Lopšelio - darželio   intelektualiniais,  materialiniais  ir    finansiniais    ištekliais, racionaliu  jų  panaudojimu;
                       43.10. dalyvauja sudarant metinę įstaigos pajamų, išlaidų sąmatą,  teikia  ją Lopšelio-darželio tarybai aprobuoti  ir ją tvirtina;
                       43.11. skatina darbuotojus bei skiria drausmines nuobaudas;
                       43.12. rengia ir inicijuoja pedagoginių  darbuotojų pareigybių aprašymus ir juos tvirtina;
                       43.13. stebi, analizuoja, vertina Lopšelio-darželio veiklą, ugdymo rezultatus;
                       43.14. atstovauja Lopšeliui-darželiui kitose institucijose;
                       43.15. rūpinasi tarptautiniais bei šalies Lopšelio-darželio ryšiais;

           43.16. organizuoja  buhalterinę  apskaitą  ir  užtikrina,  kad  laiku  būtų  priimami sprendimai, susiję su ja;


43.17. atsako už teisingą buhalterinę apskaitą  ir visą Lopšelio-darželio veiklą;

            43.18. sudaro prevencinio darbo grupę ir tvirtina jos reglamentą.
  44.  Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:
                       44.1. organizuoja, stebi, analizuoja ugdymo programų vykdymą;
                       44.2. inicijuoja    specialiųjų   ugdymo   poreikių   vaikų   integravimo  programų  rengimą  ir vadovauja  jų  įgyvendinimui;
                       44.3. teikia    profesinę  pagalbą  mokytojams,   prižiūri  kaip  vykdomi  švietimo  politiką ir mokytojų veiklą reglamentuojantys dokumentai, analizuoja ir vertina ugdymo procesą;
                       44.4. skatina      mokytojus      savarankiškam      profesiniam       tobulėjimui,     dalykiniam bendradarbiavimui,   atestavimuisi;
                       44.5. vykdo Lopšelio-darželio  tėvų švietimą.
 
  45.  Ūkvedys :
                       45.1. atsako   už   Lopšelio-darželio   ūkinę  veiklą, pastatų,  įrengimų, inventoriaus  įsigijimą, apskaitą ir apsaugą;
                       45.2. rūpinasi  sanitarijos  ir higienos  priemonių  įsigijimu,  švara ir tvarka  patalpose, saugos taisyklių ir norminių aktų vykdymu, aptarnaujančio personalo darbo organizavimu;
                       45.3. rengia kitų darbuotojų pareigybių aprašymus;
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                       45.4. atsako už Lopšelio – darželio  priešgaisrinę, civilinę saugą, darbuotojų saugą ir sveikatą.
      46.  Visi  lopšelio – darželio darbuotojai   vadovaujasi  Lopšelio - darželio  nuostatais, vidaus   darbo taisyklėmis ir pareigybių aprašymais.
VII. PRIĖMIMAS  Į  DARBĄ  IR  DARBO  APMOKĖJIMAS
  47. Direktorių skiria ir atleidžia Mažeikių rajono savivaldybės taryba.
              48.  Visus darbuotojus  priima į darbą ir  atleidžia  iš jo Lopšelio-darželio  direktorius  įstatymų  nustatyta  tvarka.
              49.  Darbo   apmokėjimo    tvarką   nustato   Lietuvos    Respublikos      įstatymai,   Lietuvos Respublikos Vyriausybės  nutarimai,  Lietuvos Respublikos švietimo  ir  mokslo  ministerijos  teisės  aktai.
VIII. ATESTACIJA. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS
               50. Lopšelio-darželio  vadovai  ir  mokytojai  atestuojami  bei jų kvalifikacija tobulinama Lietuvos Respublikos švietimo  ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka.
LOPŠELIO – DARŽELIO  RYŠIAI
              51. Lopšelis - darželis bendradarbiauja su sveikatos, kultūros, švietimo, teisėsaugos, vaiko teisių apsaugos institucijomis.
              52. Lopšelis - darželis gali bendradarbiauti su analogiškomis užsienio šalių institucijomis, sudaryti sutartis dėl pasikeitimo mokytojais, bendrų renginių organizavimo, vadovaudamasis veikiančiais įstatymais gali stoti į tarptautines organizacijas, dalyvauti tarptautinėse programose.
              53. Lopšelis-darželis pavaldus steigėjui.
X. LOPŠELIO – DARŽELIO  VEIKLOS  PRIEŽIŪRA
                54. Lopšelio-darželio     veiklą   prižiūri   Steigėjas,   Valstybinė   švietimo  inspekcija  bei Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos  įgalioti  asmenys.
                55. Lopšelio-darželio    finansinės   veiklos   kontrolę   vykdo   įgaliotos    Valstybės kontrolės   ir savivaldybės institucijos.
                56. Lopšelio-darželio vidinį auditą inicijuoja Lopšelio-darželio direktorius, išorinį  auditą vykdo Steigėjas.
XI. TURTAS,  LĖŠŲ  ŠALTINIAI  IR  LĖŠŲ  NAUDOJIMAS
                57.  Lopšelis-darželis Mažeikių rajono savivaldybės turtą valdo, naudojasi ir įstatymų nustatyta tvarka disponuoja juo patikėjimo teise arba pagal panaudotas sutartis.
                58. Finansiniai šaltiniai:



58.1. Mažeikių rajono savivaldybės biudžetas;



58.2. gauta parama;



58.3. kitos lėšos.
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   59. Buhalterinę apskaitą ir atskaitomybę tvarko lopšelio-darželio buhalterinė tarnyba.
XII. NUOSTATŲ TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

60. Lopšelio-darželio nuostatus,  suderinus  su  Lopšelio-darželio taryba, tvirtina  Steigėjas.

61. Lopšelio-darželio     nuostatai   keičiami    pasikeitus    bendriesiems      reikalavimams nuostatams   arba   Lopšelio-darželio  direktoriaus   iniciatyva,  pritarus  Lopšelio-darželio  tarybai. Naują nuostatų  redakciją tvirtina Steigėjas.
XIII. DOKUMENTŲ VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

62. Lopšelio – darželio   dokumentų   ir   raštvedybos    tvarką    reglamentuoja         Lietuvos Respublikos   archyvų   įstatymas,  Raštvedybos   taisyklės,    Dokumentų rengimo ir  įforminimo taisyklės, patvirtintos Lietuvos Respublikos archyvų departamento. 
XIV. LOPŠELIO – DARŽELIO  REGISTRAVIMAS
             63. Lopšelis - darželis     registruojamas   Juridinių   asmenų   registre vadovaujantis Lietuvos Respublikos  civiliniu kodeksu.
XV. LOPŠELIO-DARŽELIO PABAIGA IR PERTVARKYMAS
               64. Lopšelis - darželis    reorganizuojamas,   pertvarkomas   ir   likviduojamas vadovaujantis LR Civiliniu kodeksu,  LR Švietimo įstatymu ir LR vietos savivaldos įstatymu.
XVI. NUOSTATŲ  ĮFORMINIMAS
             65. Nuostatai įforminami vadovaujantis Dokumentų rengimo ir įforminimo taisyklėmis, visi lapai sunumeruojami.
                66. Nuostatai tvirtinami Mažeikių rajono savivaldybės tarybos sprendimu ir registruojami Juridinių asmenų registre.
                                                             ____________________________
SUDERINTA
Lopšelio-darželio tarybos
2008-01-21 posėdžio
protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. 2)
Direktorė                                                                                                                Romana Petrikienė
